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Подписные индексы:  «Почта России» – 99724  Урал-Пресс: 47489

«Штрафы, налагаемые на работодателя  
за нарушения норм охраны труда, выплаты з/п  
и т. д. Обзор практики». Часть I

Виктория Мариновская

Изменения в трудовом законодательстве 
апрель 2023 года

Татьяна Кочанова

Выплата премий — сроки (анализ споров по теме)
Ульяна Зеленая

Споры с работником — руководителем 
организации, связанные с увольнением

Виктория Алфёрова

Проверка сотрудников на алкотестере
Татьяна Кочанова

Полюбовно расстаться не получилось
Татьяна Новикова

Соблюдение прав мобилизованных
Павел Хлебников

Аутсорсинг как форма аутстаффинга — о чем 
говорит практика

В. Гулякина, О. Звагольская, В. Платонов, О. Попова, Е. Рейзман

































































































































 
  

Мария Михайлова 

 Хорошие специалисты,
которые впоследствии станут

«сбитыми летчиками» есть везде
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О VII Международной научно-практической 
конференции «Управление документацией: 
прошлое, настоящее, будущее», посвященной 
90-летию со дня рождения профессора 
Т.В. Кузнецовой 

Искусственный интеллект и управление 
документами: Основные риски

Работа Центров управления регионом в России 

Реестровая модель как новый этап развития 
документационного обеспечения государственных 
услуг в условиях цифровизации 

Служба делопроизводства в организационной 
структуре федеральных органов исполнительной 
власти Российской Федерации

Новое поколение выбирает (профессия 
документоведа глазами выпускников)

Информационная безопасность в свете 
информационных проблем современного общества
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Глеб Архангельский

Оказывается,  
что никто никуда вообще  
не умирает, более того,

освобождается огромное 
количество ниш

2023№ 2
Подписные индексы 
по каталогу 
«Почта России»:
99723,99591

Подписные индексы 
по каталогу  «Роспечать»:
72034, 71851, 80933

Как распознать токсичного человека

Стажировка. Тонкости толкования

Большинству HR-менеджеров все равно, 
какого пола их начальник

«Неженское дело»

Шесть вещей, что не стоит делать 
в своей жизни
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Г. Архангельский Т. Асланов К. Бакшт М. Батырев А. Белгороков А. Бобков В. Булавин

И. Вагин И. Валиуров А. Ващенко Н. Гаврилова Р. Гандапас К. Гончаров Ф. Гузенюк В. Дель

Г. Джонстон М. Дорофеев Д. Ерин А. Ерохин Б. Жалило Ж. Завьялова Е. Колотилов Е. Котов

Л. Кроль А. Курч А. Левитас И. Манн М. Молоканов О. Набок Н. Непряхин

Д. Норка С. Озоль А. Петрищев В. Петрова К. Пушнин И. Рызов Ю. Самолов С. Семенов

Д. Сёмин О. Сергеева А. Соломатин Д. Ткаченко А. Тютин А. Урванцев А. Фридман А. Фортуна

Г. Хамитов Д. Черемисин М. Чернов П. Эрзяйкин Г. Юстус Е. Яхонтова

М. Кукушкин
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Глеб Архангельский

Оказывается,  
что никто никуда вообще  
не умирает, более того,

освобождается огромное 
количество ниш

2023№ 2
Подписные индексы 
по каталогу 
«Почта России»:
99723,99591

Подписные индексы 
по каталогу  «Роспечать»:
72034, 71851, 80933

Как распознать токсичного человека

Стажировка. Тонкости толкования

Большинству HR-менеджеров все равно, 
какого пола их начальник

«Неженское дело»

Шесть вещей, что не стоит делать 
в своей жизни

С. Азимов
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